
ประเภทผู้บริหารการศึกษา 
แบบประเมินการคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาดีเด่น (ประเภทผู้บริหารการศึกษา) เน่ืองในวันครู 

ประจ าปี 2562 
ค าชี้แจง 
1. แบบประเมินน้ีใช้ประเมินคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาดีเด่น (ประเภทผู้บริหารการศึกษา) เน่ืองในวันครูประจ าปี 2562 

โดยประเมินตามเกณฑ์การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษา และมีความเสียสละ อุทิศตนเพื่อประโยชน์แก่วิชาชีพทางการศึกษา
อย่างสูง ซึ่งผู้ที่จะได้รับการคัดเลือกต้องปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านความประพฤติและปฏิบัติหน้าที่อย่าง สม่ าเสมอเหมาะสมกับเป็นผู้
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ท าให้ผู้เรียนและผู้ร่วมงานเกิดความเลื่อมใสศรัทธา 

2. หลักในการพิจารณาคัดเลือกตามรายละเอียดในแบบประเมิน ก าหนดดังน้ี 
2.1 ให้พิจารณาจากพฤติกรรมการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษา และความเสียสละ 
2.2 ให้พิจารณาผลที่เกิดจากพฤติกรรมการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ ทางการศึกษาจนเป็นที่ยอมรับและยกย่องของศิษย์

และบุคคลทั่วไปอย่างสูงสมกับเป็นปูชนียบุคคล 
3. ผลการพิจารณา ให้ผู้ประเมินระบุผลการประเมินเป็นระดับ ดังน้ี 
    ระดับท่ี 1 มีพฤติกรรมการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษาอย่างสม่ าเสมอ 
    ระดับท่ี 2 ผลการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษา ส่งผลต่อการพัฒนาศักยภาพแก่ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครอง และ

ชุมชนมีความพึงพอใจ 
    ระดับท่ี 3 ผลการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษา ส่งผลให้วิชาชีพทางการศึกษาเป็นที่ยอมรับ ศิลย์และบุคคล

ทั่วไปยกย่อง สมเป็นปูชนียบุคคล 
4. เกณฑ์การตัดสินระดับพฤติกรรม ประเมินจากคะแนนเฉลี่ยในจรรยาบรรณด้านต่างๆ ดังน้ี ระดับ 2.50 – 3.00 หมายถึง ดีเย่ียม 
        ระดับ 1.50 – 2.49 หมายถึง ดี 
        ระดับ 1.00 – 1.49 หมายถึง พอใช้ 
   ผู้ที่สมควรได้รับการคัดเลือกเพื่อรับเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาดีเด่น (ประเภทผู้บริหาร

การศึกษา) เน่ืองในวันครู ประจ าปี 2562 จะต้องมีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเย่ียม โดยพิจารณาจากพฤติกรรมที่ปฏิบัติตามข้อย่อย ประกอบกัง
พฤติกรรมตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษาที่ดีเด่นที่สุด 1 ข้อใน 9 ข้อ 

รายชื่อคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกฯ 
1.  ………………………………………………………………………………. ประธานกรรมการ ลงชื่อ …………………………………………………. 
2.  ……………………………………………………………………………….        รองประธาน       ลงชื่อ …………………………………………………. 
3.  ……………………………………………………………………………….        กรรมการ          ลงชื่อ ………………………………………………… 
4.  ……………………………………………………………………………….        กรรมการ          ลงชื่อ ………………………………………………… 
5.  ……………………………………………………………………………….        กรรมการ          ลงชื่อ ………………………………………………… 
6.  ……………………………………………………………………………….        กรรมการ          ลงชื่อ …………………………………………………. 
แบบประเมินเพื่อคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาดีเด่น (ประเภทผู้บริหารการศึกษา) เน่ืองในวันครู 

ประจ าปี 2562 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา 
แบบประเมินการคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาดีเด่น (ประเภทผู้บริหารการศึกษา) เน่ืองในวันครู 

ประจ าปี 2562 
ค าชี้แจง 
1. แบบประเมินน้ีใช้ประเมินคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาดีเด่น (ประเภทผู้บริหารการศึกษา) เน่ืองในวันครูประจ าปี 2562 

โดยประเมินตามเกณฑ์การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษา และมีความเสียสละ อุทิศตนเพื่อประโยชน์แก่วิชาชีพทางการศึกษา
อย่างสูง ซึ่งผู้ที่จะได้รับการคัดเลือกต้องปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในด้านความประพฤติและปฏิบัติหน้าที่อย่างสม่ าเสมอเหมาะสมกับ เป็นผู้
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ท าให้ผู้เรียนและผู้ร่วมงานเกิดความเลื่อมใสศรัทธา 

2. หลักในการพิจารณาคัดเลือกตามรายละเอียดในแบบประเมิน ก าหนดดังน้ี 
2.1 ให้พิจารณาจากพฤติกรรมการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษา และความเสียสละ 
2.2 ให้พิจารณาผลที่เกิดจากพฤติกรรมการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ ทางการศึกษาจนเป็นที่ยอมรับและยกย่องของศิษย์

และบุคคลทั่วไปอย่างสูงสมกับเป็นปูชนียบุคคล 
3. ผลการพิจารณา ให้ผู้ประเมินระบุผลการประเมินเป็นระดับ ดังน้ี 
    ระดับท่ี 1 มีพฤติกรรมการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษาอย่างสม่ าเสมอ 
    ระดับท่ี 2 ผลการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษา ส่งผลต่อการพัฒนาศักยภาพแก่ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครอง  และ

ชุมชนมีความพึงพอใจ 
    ระดับท่ี 3 ผลการปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษา ส่งผลให้วิชาชีพทางการศึกษาเป็นที่ยอมรับ ศิลย์และบุคคล

ทั่วไปยกย่อง สมเป็นปูชนียบุคคล 
4. เกณฑ์การตัดสินระดับพฤติกรรม ประเมินจากคะแนนเฉลี่ยในจรรยาบรรณด้านต่างๆ ดังน้ี ระดับ 2.50 – 3.00 หมายถึง ดีเย่ียม 
        ระดับ 1.50 – 2.49 หมายถึง ดี 
        ระดับ 1.00 – 1.49 หมายถึง พอใช้ 
   ผู้ที่สมควรได้รับการคัดเลือกเพื่อรับเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาดีเด่น (ประเภทผู้บริหาร

การศึกษา) เน่ืองในวันครู ประจ าปี 2562 จะต้องมีผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเย่ียม โดยพิจารณาจากพฤติกรรมที่ปฏิบัติตามข้อย่อย ประกอบกัง
พฤติกรรมตามจรรยาบรรณของวิชาชีพทางการศึกษาที่ดีเด่นที่สุด 1 ข้อใน 9 ข้อ 

รายชื่อคณะอนุกรรมการพิจารณาคัดเลือกฯ 
1.  ………………………………………………………………………………. ประธานกรรมการ ลงชื่อ …………………………………………………. 
2.  ……………………………………………………………………………….        รองประธาน       ลงชื่อ …………………………………………………. 
3.  ……………………………………………………………………………….        กรรมการ          ลงชื่อ ………………………………………………… 
4.  ……………………………………………………………………………….        กรรมการ          ลงชื่อ ………………………………………………… 
5.  ……………………………………………………………………………….        กรรมการ          ลงชื่อ ………………………………………………… 
6.  ……………………………………………………………………………….        กรรมการ          ลงชื่อ …………………………………………………. 

 


